
Dezernentin * Dezernent  
Umwelt, Bauen und Planen (w/m/d)

Als gestaltungsorientierte Führungspersönlichkeit prägen Sie aktiv und  
sichtbar die nachhaltige Entwicklung unseres Kreises.

Der Kreis Minden-Lübbecke ist eine attraktive Wirtschaftsregion mit vorrangig mittelständischen Unternehmen.  
Zusammen mit den vielfältigen Freizeit- und Erholungsangeboten bietet die Region eine hohe Lebens- und Arbeits-
qualität.

Mit unseren rund 1.900 Mitarbeitenden verstehen wir uns als moderne Dienstleistungsverwaltung für die  
Menschen in unseren elf lebens- und liebenswerten Städten und Gemeinden.

Sie sind motiviert, sich aktiv als Motor in die Entwicklung unserer serviceorientierten Verwaltung einzubringen? 

Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine umsetzungsstarke und menschlich wie fachlich überzeugende Führungspersönlich-
keit als 

Als überdurchschnittlich engagierte und fachlich hochqualifizierte Persönlichkeit verfügen Sie über die Kompetenz, ein großes Kreisdezernat erfolgreich zu leiten und 
umweltpolitische, ökologische, bauliche, wirtschaftliche sowie sozialpolitische Themenfelder in Ihre Arbeit gleichermaßen zu integrieren. Den Chancen und Heraus- 
forderungen der interkommunalen Zusammenarbeit im Kreis begegnen Sie gewissenhaft und umsichtig. Sollten Sie darüber hinaus über die Befähigung für die  
Laufbahn des bautechnischen Dienstes, Laufbahngruppe 2, zweites Einstiegsamt, verfügen, würde dies Ihr Profil in idealer Weise abrunden.

Wenn Sie die Arbeit in einer modernen Verwaltung mit einem hohen Verantwortungs- und Gestaltungsspielraum suchen, sind Sie bei uns genau richtig. 

Der Kreis Minden-Lübbecke engagiert sich für Chancengleichheit. 

Die Stelle ist nach Besoldungsgruppe B2 LBesG NRW bewertet. Beschäftigten bieten wir eine adäquate Vergütung. 

Dem Dezernat sind aktuell folgende Ämter zugeordnet: Das Umweltamt, das Bau- und Planungsamt, das Amt für Gebäude und Liegenschaften sowie das Kataster- 
und Vermessungsamt. Änderungen des Geschäftsbereichs bleiben vorbehalten.

Bewerben Sie sich direkt bei der von uns beauftragten Beratungsgesellschaft zfm. Für einen ersten vertraulichen Kontakt stehen Ihnen dort unter der Rufnummer  
0228 265004 Maren Kammerer, Barbara Morschhaeuser und Waishna Kaleth gerne zur Verfügung. Lassen Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bitte  
über die zfm-Jobbörse unter www.zfm-bonn.de/jobboerse zukommen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Interessiert?

  �Verantwortungsvolle Steuerung des Dezernates und seiner Ämter

  �Zielorientierte Führung der rund 450 Mitarbeitenden

  �Förderung der interdisziplinären sowie interkommunalen Zusammenarbeit in vertrauensvoller Kooperation mit dem Landrat und den politischen Gremien

  �Weiterentwicklung bestehender Umweltstrategien und des Energie- und Klimaschutzkonzeptes

  �Gestaltung eines ganzheitlichen Nachhaltigkeitsansatzes unter Berücksichtigung der bevorstehenden Herausforderungen 

  �Umsichtige und strategische Weiterentwicklung des wirtschaftlichen Gesamtkonzeptes der Grundstücke und Immobilien des Kreises 

Ihre Kernaufgaben

  �Abgeschlossenes Hochschulstudium in der Fachrichtung Umwelt / Umweltschutz, Architektur, Stadtplanung oder Städtebau, Bauingenieurwesen

  �Langjährige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Führungsposition, idealerweise im öffentlichen Dienst

  �Ausgeprägte Gestaltungskraft in den Geschäftsbereichen sowie umfassende Fachkenntnisse, insbesondere in Bauordnung, Regionalplanung und Umweltrecht

  �Ausgeprägte kommunikative Kompetenzen in Verbindung mit einem souveränen Auftreten 

Unsere Anforderungen

Die Personalberatung für den öffentlichen Sektor www.zfm-bonn.de


