Bringen Sie lhre betriebswirtschaftliche Expertise in einem besonderen
Freizeitumfeld ein! A SWH. Maya mare

Das Bade- und Saunaparadies Maya mare verspriiht mexikanische Lebensfreude in Halle (Saale). Egal ob Badeerlebnis,
Saunavergniigen oder Workout: Dank unseren rund 140 motivierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern kommen GroRl
und Klein aufihre Kosten. Eine familidre Atmosphére kennzeichnet unsere Maya mare Familie: Aufgeschlossen gehen
wir aufeinander zu und unterstiitzen uns gegenseitig. Action und Entspannung sind unsere Leidenschaft, Mexiko quasi unser Arbeitsplatz.

Und: Die Angebote vor Ort sind fir alle im Team kostenfrei nutzbar. Angebunden an die Stadtwerke Halle und somit abgesichert durch einen der grofiten regionalen
Arbeitgeber, schauen wir zuversichtlich und mit Spal auf die kommenden Jahrzehnte.

Wir suchen zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine umsetzungsorientierte, pragmatische und kommunikationsstarke Filhrungspersénlichkeit als

Teamleitung Kaufmannische Verwaltung &
Empfang/Kasse (w/m/d)

In dieser Funktion berichten Sie direkt an die Kaufmannische Betriebsleitung des Maya mare.

lhre Kernaufgaben

» Gesamtverantwortung fir Kassenfihrung, Bargeldbestand und Buchungsvorgange

» Professionelle Fiihrung des Empfangs-, Kassen- und Verwaltungsteams mit 27 Mitarbeitenden

» Sicherstellung der vollstandigen, strukturierten und nachvollziehbaren vorbereitenden Buchhaltung
» Abstimmung von Monatsabschliissen und termingerechter Bereitstellung relevanter Unterlagen

» Budgetverantwortung fir samtliche Kostenstellen des Bereichs

» Operative Verantwortung fiir das Kassensystem

Unsere Anforderungen
» Eine abgeschlossene Qualifikation zum/zur Betriebswirt/-in oder Fachwirt/-in, z. B. fir Verwaltung, Tourismus oder Wirtschaft, bzw. eine vergleichbare Qualifikation

» Know-how in Betriebswirtschaft, Finanzbuchhaltung und Analysemethoden sowie gute Kenntnisse in MS Office, SAP und gerne Routine mit Kassensoftware,
bzw. eine gute Auffassungsgabe, um sich diese anzueignen

» Mehrjahrige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position

» |dealerweise verfiigen Sie bereits Giber Erfahrung in der Leitung eines kleinen Teams und gehen gerne leitend voran
» Freundliche, kundenorientierte und ausgeglichene Teamplayer-Mentalitat

» Ein hohes MaR an Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative und Gestaltungswillen

» Bereitschaft zu Rufbereitschaft, Wochenend- und Schichtdiensten

Wir bieten Ihnen 30 Tage Urlaub, eine Gruppenunfallversicherung auch fiir den privaten Bereich sowie vielféltige Gesundheitsangebote inklusive PlusCard. Ihre
Entwicklung fordern wir durch umfassende Fort- und Weiterbildungen - auch im Bereich Fiihrung.

Mobil bleiben Sie mit Jobticket-Zuschuss oder Fahrrad-Leasing. Dariber hinaus profitieren Sie von kostenfreien Parkplatzen, Getranken, einer bezuschussten Essens-
versorgung (bis 7,20 €/Tag) und attraktiven Mitarbeiterrabatten Gber Corporate Benefits.

Mit AWO lifebalance unterstiitzen wir Sie bei Kinderbetreuung, Pflege und in herausfordernden Lebenslagen. Freuen Sie sich auf moderne Arbeitsausstattung in
stilvollem mexikanischen Ambiente - und ein engagiertes, sympathisches Team.

Wir setzen uns fir Chancengleichheit ein.

Interessiert?

Bewerben Sie sich direkt bei der von uns beauftragten Beratungsgesellschaft zfm. Fir einen ersten vertraulichen Kontakt stehen Ihnen dort unter der Rufnummer
0228 265004 Alexander Wodara, Yanna Schneider oder Roland Matuszewski gerne zur Verfiigung. Lassen Sie uns Ihre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen bitte
bis zum 25.08.2025 iiber die zfm-Jobbdrse unter www.zfm-bonn.de/jobboerse zukommen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

me Die Personalberatung fir die Kommunalwirtschaft

und die offentliche Verwaltung www.zfm-bonn.de




