
Kaufmännische Geschäftsführung (w/m/d)

So cool kann Hitze sein! 

Die Müllverbrennungsanlage Weisweiler (MVA) ist ein zukunftsorientiertes Unternehmen im Bereich Energie und Umwelt. Seit 1997 wandelt sie jährlich bis zu 400.000 
Tonnen Abfall in nachhaltige Energie um und trägt damit aktiv zum Klimaschutz sowie zur sicheren Energieversorgung von über 75.000 Haushalten im westlichen 
Rheinland und darüber hinaus bei. 

Gemeinsam mit den gleichberechtigten Gesellschaftern AWA Entsorgung GmbH und EGN Entsorgungsgesellschaft Niederrhein mbH sorgt die MVA mit ihren rund  
50 Mitarbeitenden für eine effiziente Kreislaufwirtschaft in einer der modernsten und umweltfreundlichsten Anlagen Europas.

In enger Kooperation mit dem technischen Geschäftsführer sorgt der kaufmännische Geschäftsführer zusammen mit weiteren wichtigen Stakeholdern dafür, dass die 
MVA nachhaltig und energieeffizient ausgerichtet bleibt.

Im Zuge einer Alternsnachfolge suchen wir zum 01.07.2025 eine strategisch denkende und kommunikationsstarke

Mit Ihrer kaufmännischen Expertise gestalten Sie die Zukunft der Entsorgungssicherheit und Energieversorgung. Durch Ihr Fingerspitzengefühl und Ihr Verhandlungsgeschick 
agieren Sie als verlässlicher Sparringspartner für alle Beteiligten.

Der Vertrag ist auf 5 Jahre befristet. Gehen Sie davon aus, dass die vertraglichen Rahmenbedingungen Sie überzeugen werden.

Bewerben Sie sich direkt bei der von uns beauftragten Beratungsgesellschaft zfm. Für einen ersten vertraulichen Kontakt stehen Ihnen dort unter der Rufnummer  
0228 265004 Yanna Schneider, Elisa Heinen oder Rebecca Engels gerne zur Verfügung. Lassen Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen  
bitte über die zfm-Jobbörse unter www.zfm-bonn.de/jobboerse zukommen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Interessiert?

Ihre Kernaufgaben

  �Abgeschlossenes Hochschulstudium in Wirtschaftswissenschaften, Rechtswissenschaften, Verwaltungswissenschaften oder einer vergleichbaren Fachrichtung 

  �Langjährige Berufserfahrung im kaufmännischen Bereich des öffentlichen Sektors oder der Entsorgungs-, Energie- und Kreislaufwirtschaft

  �Empathische Führungspersönlichkeit

  �Strategisch-konzeptionelle Fähigkeiten und unternehmerisches Denken

  �Souveräner Umgang mit Anteilseignern, politischen Gremien und relevanten Partnern

Unsere Anforderungen

  �Gesamtverantwortung für die kaufmännischen Prozesse in enger Zusammenarbeit mit dem technischen Geschäftsführer

  �Aktive Weiterentwicklung und zukunftsorientierte Steuerung der Unternehmensprozesse und -strategien

  �Sicherstellung einer nachhaltigen und wirtschaftlichen Ausrichtung der MVA, in Einklang mit den Zielen des Klimaschutzes und der Energieversorgung der Region

  �Enge, vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem technischen Geschäftsführer sowie souveräne Repräsentation gegenüber politischen Akteuren und anderen 
relevanten Stakeholdern

Die Personalberatung für die Kommunalwirtschaft  
und die öffentliche Verwaltung www.zfm-bonn.de


