me > Zentrum fUr Management- und Personalberatung

Ubernehmen Sie Verantwortung fir
anspruchsvolle Beratungsprojekte!

Sie haben Erfahrungen im Recruiting gesammelt und suchen nun einen grolleren Verantwortungsbereich? Per-
sonalberatung ist seit 30 Jahren unsere Leidenschaft!

Unterlagen kann man kopieren. Personlichkeiten nicht. Dieser Grundsatz treibt uns an - bei internen wie exter-
nen Stellenbesetzungen. Als die fUhrende Personalberatung fir den offentlichen Sektor unterstitzen wir unsere
Kunden seit Uber 30 Jahren in allen Fragestellungen eines zukunftsorientierten Talentmanagements. Unsere Auf-
trage sind hierbei so facettenreich wie der 6ffentliche Sektor selbst: Von der Suche einer*eines CDO (w/m/d)
fir eine Grolistadt Uber die Auswahl einer Geschaftsfihrung eines Kulturbetriebes bis hin zur Begleitung von
Entwicklungsprogrammen fUr die FUhrungsnachwuchskrafte einer gesamten Kreisverwaltung.

Verstarken Sie unser motiviertes und dynamisches Team in der Personalsuche und -auswahl als
[ ] * [ ]
Seniorberater*in (w/m/d)

Vielfaltige Aufgaben erwarten Sie

Verantwortliche Steuerung und Begleitung des gesamten Personalsuch- und -auswahlprozesses
Active Sourcing sowie direkte Ansprache potenzieller Kandidat*innen

FUhrung von Auswahl-Interviews unter Einsatz eignungsdiagnostischer Verfahren

Formulierung fundierter Potenzialgutachten und Einschatzungen

Vorbereitung und Begleitung strukturierter Auswahlverfahren
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Ansprechpartner®in fir Bewerber*innen und Kund*innen

Das bringen Sie mit, um gemeinsam etwas zu bewegen
> Ein erfolgreich abgeschlossenes Masterstudium
P Mehrjahrige Berufserfahrung in der Personalsuche und -auswahl, idealerweise im Beratungsumfeld

» Eine Uberzeugende und aufgeschlossene Persdnlichkeit mit einer ausgepragten Kommunikationsstarke

Was Sie von uns erwarten kdnnen
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Lage in Bonn

Bei uns Ubernehmen Sie sofort Verantwortung fir den Gesamtprozess. Mit Leidenschaft und einer hohen Eigen-
standigkeit fokussieren Sie sich in Ihrer taglichen Arbeit auf die Konzeption und Umsetzung von Stellenbeset-
zungsverfahren, Uberwiegend fUr FUhrungspositionen.

Wir freuen uns auf Sie.
Bewerben Sie sich jetzt!
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Sie sind interessiert? FUr einen ersten vertraulichen ‘

Kontakt stehen wir Ihnen unter der Rufnummer l‘h
0228/265004 gerne zur Verflgung. Julia Schwick Edmund Mastiaux

Lassen Sie uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bitte Uber das zfm-Karriere-
portal unter www.zfm-bonn.de zukommen.

inX¥f(©

4 I —
Mitglied im
zfm . Meckenheimer Allee 162 . 53115 Bonn lII BDU
Bundesverband Deutscher
Unternehmensberater e.V.




