
Dezernatsleitung (w/m/d)  
für die Hauptverwaltung und Bürgerdienste 

Verwaltung neu denken. Gemeinsam gestalten. Trossingen bewegen.

Die Stadt Trossingen ist mit über 18.000 Einwohnerinnen und Einwohnern die zweitgrößte Stadt im Landkreis Tuttlingen 
und liegt zentral in der Region zwischen Alb und Schwarzwald in Baden-Württemberg. Eingebettet in eine der sonnenreichsten 
Regionen Deutschlands bietet Trossingen eine gelungene Verbindung von ländlicher Idylle und städtischer Infrastruktur. 
Umgeben von einer abwechslungsreichen Landschaft bietet Trossingen eine hohe Lebensqualität für Einwohnerinnen,  
Einwohner und Gäste mit einem breiten Spektrum an Industrie, Handwerk, Handel und Dienstleistung.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir an entscheidender Schnittstelle der Verwaltung eine persönlich und fachlich überzeugende Führungspersönlichkeit als 

Für diese verantwortungsvolle Aufgabe ist eine ausgeprägte Sozialkompetenz von wesentlicher Bedeutung. Zentrale Merkmale sind ein feines Gespür für die Anliegen 
anderer, ein empathischer und wertschätzender Umgang sowie die Fähigkeit zur Perspektivübernahme. 

Die Stadt Trossingen engagiert sich für Chancengleichheit.

Vergütet wird die Stelle bis zur Besoldungsgruppe A15 LBesGBW bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen oder eine vergleichbare Vergütung nach TVÖD. 

Das Dezernat ist in vier Sachgebiete aufgegliedert: 

 - Kulturverwaltung, Personalverwaltung, Stadtjugendreferat, Stadtbücherei

 - Bürgerbüro, Standesamt und Friedhofswesen

 - Bildung und Soziales sowie 

 - Ordnungsverwaltung und Baurecht inkl. Bauplanungsrecht

Eine Änderung der Dezernatseinteilung bleibt vorbehalten.

Bewerben Sie sich direkt bei der von uns beauftragten Beratungsgesellschaft zfm. Für einen ersten vertraulichen Kontakt stehen Ihnen dort unter der Rufnummer  
0228 265004 Raza Hoxhaj, Gianna Forcella oder Julia Schwick gerne zur Verfügung. Lassen Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bitte  
bis zum 25.05.2025 über die zfm-Jobbörse unter www.zfm-bonn.de/jobboerse zukommen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Interessiert?

   Verantwortungsvolle Leitung und zukunftsorientierte Steuerung des Dezernates einschließlich der zugehörigen Sachgebiete

   Wertschätzende und zielorientierte Führung der rund 70 Mitarbeitenden

   Vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit mit der Bürgermeisterin sowie den Führungskräften der Verwaltung, den politischen Gremien  
der Stadt und freien Trägern und Institutionen

   Führung von Gremiensitzungen und Koordination der gesamten Korrespondenz mit dem Gemeinderat und den Ortsverwaltungen

Ihre Kernaufgaben

   Abgeschlossenes Studium als Diplom-Verwaltungswirt*in (FH) oder Bachelor of Arts in Public Management 

   Oder gleichwertige Qualifikation für den gehobenen oder höheren nichttechnischen Verwaltungsdienst 

   Oder erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom/ Master) der Rechts- oder Verwaltungswissenschaften

   Fundiertes Rechts- und Fachwissen insbesondere im Bereich des baden-württembergischen Kommunalrechts

   Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in mindestens zwei der genannten Sachgebiete

   Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten in Verbindung mit einem souveränen Auftreten

   Hohes Maß an Verantwortungsbereitschaft, Zuverlässigkeit sowie Einsatzbereitschaft

Unsere Anforderungen

Die Personalberatung für die Kommunalwirtschaft  
und die öffentliche Verwaltung www.zfm-bonn.de


