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Zukunft gestalten - Verantwortung Gbernehmen:
Fir eine engagierte, moderne und birgernahe Stadt Bad Bentheim!

STADT
BAD BENTHEIM

Die niedersachsische Stadt Bad Bentheim liegt im Landkreis Grafschaft Bentheim, direkt an der Grenze zu Nordrhein-Westfalen und
den Niederlanden. Rund 16.500 Einwohnerinnen und Einwohner, eine lebendige Wirtschaft, vielfaltige Kultur- und Freizeitangebote,
eine gute verkehrliche Anbindung sowie eine hohe Lebensqualitdt pragen unsere Stadt.

Tradition und Fortschritt schlieRen sich hier nicht aus. Bad Bentheim mit seinen ,drei B's": Bad, Burg und Biihne ist Gesundheits- und Tourismusstandort. Die Stadt
verfigt Ober leistungsstarke Gewerbebetriebe. Mit der Energieversorgung Bad Bentheim und weiteren Gesellschaften, an denen die Stadt mehrheitlich beteiligt ist,
verfolgt sie das Ziel einer nachhaltigen Entwicklung. Rat und Verwaltung treiben die Stadtentwicklung auf der Grundlage einer Nachhaltigkeitsstrategie voran.

Bei der Stadt Bad Bentheim und ihren Betrieben arbeiten mehr als 180 Beschaftigte. Die Kernverwaltung verfiigt derzeit Gber vier Fachbereiche:
| Zentrales (Personal, IT, Ratsangelegenheiten)

Il Finanzen und Beteiligungen

Il Ordnung und Soziales, Bildung, Brgerservice

IV Bauen, Umwelt und Energie

Weitere Informationen finden Sie unter www.stadt-badbentheim.de.

Im Zuge einer Altersnachfolge suchen wir zum ndchstmaglichen Zeitpunkt eine engagierte und gestaltungserfahrene Filhrungspersonlichkeit als

Erste Stadtratin / Erster Stadtrat (w/m/d)

Die Berufung in das Beamtenverhaltnis auf Zeit erfolgt fir die Dauer von acht Jahren.
Die Besoldung richtet sich nach A 16 NBesG, erganzt um eine Dienstaufwandsentschadigung.

lhre Kernaufgaben

» Strategische Steverung und Weiterentwicklung der Gesamtverwaltung

» Bereitschaft zur Leitung eines Fachbereiches

» Allgemeine Vertretung des Birgermeisters in allen Rechts- und Verwaltungsgeschaften

» Verantwortung fiir die Umsetzung zentraler Zukunftsprojekte - aktuell insbesondere im Bereich Schule, Bildung und Sportentwicklung

> Rechtssichere Erarbeitung von Ratsvorlagen, Satzungen, Vertragen und Verwaltungsentscheidungen sowie Ubernahme von Verfahrensverantwortung

» Vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit mit dem Birgermeister, den Beschftigten der Stadtverwaltung, dem Stadtrat sowie den stadtischen
Betrieben und Einrichtungen

» Souverdne Reprasentation des Fachbereiches sowie im Vertretungsfall der Stadt Bad Bentheim nach innen und nach auRen

Unsere Anforderungen

» Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master oder Diplom) oder die Befahigung fiir die Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt
» Langjahrige Berufs- und Filhrungserfahrung, idealerweise in einer kommunalen oder Gffentlichen Verwaltung

» Kenntnisse im Verwaltungs- und Kommunalrecht sowie Interesse an der Verfolgung gesetzlicher Entwicklungen

> Ausgepragte strategische Kompetenzen, Begeisterung und Begeisterungsfahigkeit fiir die Entwicklung einer weltoffenen Kleinstadt sowie Erfahrung in der Gestaltung
von Digitalisierungsprozessen

» Gute Kommunikations- und Kooperationsfahigkeiten im Dialog mit Politik, Birgerschaft sowie Institutionen, idealerweise mit Erfahrungen in grenznaher Zusammenarbeit

In dieser fiir unsere Verwaltung zentralen und strategisch bedeutsamen Funktion suchen wir eine zielstrebige, einsatz- und entscheidungsfreudige Person. Mit einem
hohen MaR an Verantwortungsbereitschaft, Problemldsefahigkeit sowie Belastbarkeit fihren und motivieren Sie die Mitarbeitenden im Sinne einer wertschatzenden
und teamorientierten Organisationskultur. Wir bieten Ihnen die Maglichkeit, die Zukunft einer modernen, nachhaltigen und biirgernahen Stadt aktiv mitzugestalten.

Die Stadt Bad Bentheim fordert die Gleichstellung aller Geschlechter. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Interessiert?

Bewerben Sie sich direkt bei der von uns beauftragten Beratungsgesellschaft zfm. Fir einen ersten vertraulichen Kontakt stehen lhnen dort unter der Rufnummer
0228 265004 Elisa Heinen, Raza Hoxhaj oder Julia Schwick gerne zur Verfiigung. Lassen Sie uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bitte bis zum 07.12.2025
{iber die zfm-Jobbdrse unter www.zfm-bonn.de/jobboerse zukommen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

me Die Personalberatung fiir die Kommunalwirtschaft

und die offentliche Verwaltung www.zfm-bonn.de




